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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
Công ty SPT đang cung cấp các dịch vụ quan trọng trong lĩnh vực bưu chính, viễn thông và CNTT, bao gồm: 

· Điện thoại: điện thoại cố định, điện thoại Internet, điện thoại đường dài VoIP, điện thoại di động, dịch vụ miễn cước người gọi (1800 xxxx)

· Chuyển phát bưu chính: cung cấp các loại hình dịch vụ chuyển phát hàng hóa và tài liệu trong nước và quốc tế.

· Sản xuất, kinh doanh và bảo hành thiết bị bưu chính viễn thông.

· Internet băng thông rộng (ADSL, FTTx); dịch vụ mạng riêng ảo (IP-VPN); Dịch vụ kênh thuê riêng (Leased line) trong nước, quốc tế; Dịch vụ thuê kênh riêng Internet; Dịch vụ viễn thông sử dụng giao thức IP (IP Centrex); Dịch vụ S-wifi; Dịch vụ VTVCab…..
· Xây dựng và lắp đặt công trình: xây dựng công trình bưu chính viễn thông, công trình dân dụng và công nghiệp.

· Cung cấp nội dung trực tuyến.
Hiện nay, do nhu cầu lao động, chúng tôi đang có nhu cầu tuyển dụng vị trí như sau:
· CHỨC DANH TUYỂN DỤNG: 
· Nhân viên Marketing: 02 nhân sự
· MÔ TẢ CÔNG VIỆC:
1. Nhân sự thương hiệu:
· Lập kế hoạch truyền thông chi tiết dựa trên kế hoạch marketing và kế hoạch truyền thông tổng quát của Công ty.
· Am hiểu và có mối quan hệ với các phương tiện truyền thông,
· Am hiểu về thiết kế và Mỹ thuật nhằm đưa ra ý tưởng cho bộ phận thiết kế để thiết kế thông điệp và hình ảnh truyền thông,
· Viết thông điệp truyền thông (ý chính của bài PR),
· Điều phối các chương trình quảng cáo, tiếp thị và hoạt động quảng bá của Công ty,
· Theo dõi và cập nhật thông tin quảng bá qua các kênh truyền thông,
 Nhận định. Đánh giá các kênh truyền thông hiệu quả và phù hợp.
2. Nhân sự thị trường và sản phẩm dịch vụ:

· Tổng hợp, cập nhật thông tin thị trường và đối thủ cạnh tranh.

· Tổng hợp thông tin xu thế sản phẩm dịch vụ trên thị trường trong và ngoài nước.

· à Dự báo xu thế sản phẩm dịch vụ

· à Đề xuất ý tưởng về định hướng sản phẩm dịch vụ  

· Cập nhật, tổng hợp thông tin thị trường để hỗ trợ cho việc đánh giá, xây dựng các chiến lược Marketing ngắn, trung, dài hạn,

· Tổng hợp các kênh bán hàng của thị trường và đề xuất các kênh bán hàng cho từng sản phẩm dịch vụ.

 Tổng hợp , điều phối các chương trình Marketing toàn Cty.

· YÊU CẦU
· Tốt nghiệp đại học, cao đẳng chuyên ngành quản trị kinh doanh, truyền thông, CNTT, điện – điện tử hoặc điện tử viễn thông…..
· Sử dụng thành thạo các chương trình design logo/banner/bandroll/backdrop….
· Có kiến thức về lĩnh vực Bưu chính, Viễn thông
· Kỹ năng khác: Giao tiếp, sắp xếp công việc, quản lý thời gian…
……
· QUYỀN LỢI: Được hưởng theo quy định của Công ty
· ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC: Phòng Kế hoạch – Kinh doanh, Công ty SPT, số 10 Cô Giang, Phường Cầu Ông Lãnh, Quận 1, TP.HCM
· HỒ SƠ GỬI VỀ
Phòng Tổ chức – Nhân sự, Công ty SPT

- Địa chỉ: Số 10 Cô Giang, Phường Cầu Ông Lãnh, Quận 1, TP.HCM

- Email: trinv1@spt.vn Cc ngaptt@spt.vn
- Điện thoại liên hệ: (848) 5444 9999 (256)
Thời gian nhận hồ sơ: bắt đầu từ ngày ra thông báo cho đến hết ngày 20/11/2016.
Lưu ý: Các ứng viên có thể gửi trước các yêu cầu bản sao trên qua Email và nộp hồ sơ chính thức sau khi được thông báo tuyển dụng.
CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ 
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